CENTRE DE REEDUCATION
FONCTIONNELLE

L’ASBL <« IMPULSO », gestionnaire du Centre de rééducation fonctionnelle,
développé dans le cadre de la Fonction 3 du Projet 107-Région Hainaut et relevant,
depuis le 1¢ janvier 2019, des compétences de I’AVIQ, annonce une vacance d’emploi
a temps partiel (19h/semaine) a durée indéterminée, pour un poste de :

Coach a I'emploi

Résumé de la fonction:

Le coach a I'emploi accompagne, sur la partie Est du territoire du Projet 107 Région
Hainaut, en vue d’une (ré)-insertion socioprofessionnelle, des personnes qui, en
raison d’une affection psychiatrique, n’exercent pas ou plus d’activité
professionnelle ou n'accedent pas a l'offre existante dans le domaine du travail en
raison de leur vulnérabilité psychique.

Le coach a I'emploi a pour mission d’accompagner et de soutenir l'usager, afin de
|'aider a progresser dans la réalisation d'objectifs socioprofessionnels.

Son accompagnement vise a accroitre les capacités et les compétences de |'usager,
en vue de soutenir une (ré)-insertion socioprofessionnelle.

Ceci implique par exemple la participation a une formation ou un stage ;
I'engagement dans un bénévolat ; I'insertion en milieu de travail ordinaire ou
adapté, et ce afin de progresser au départ d’expériences concrétes.

Dans le cadre de sa fonction, le coach a I'emploi :

- Meéne des entretiens individuels

— Développe des accompagnements professionnels individuels

— Réalise en collaboration avec I'usager les démarches extérieures utiles a la
concrétisation du projet de celui-ci auprés des employeurs et organismes
divers (centres de formation, organisations d’insertion socioprofessionnelle,
Forem, syndicat...)

- Travaille en collaboration avec les professionnels de la santé (psychiatre,
médecin conseil, médecin du travail...)

— Participe au projet du C.R.F en proposant des modules d’activités spécifiques

— Participe aux différentes réunions du C.R.F. et co-anime certaines de celles-
Ci



Conditions d'acceés :

- Disposer d’'un bachelor en relation directe avec l'activité de (ré)-insertion
socio-professionnelle — Bachelier psychosocial

- Disposer d’'une expérience dans le secteur de la santé mentale et/ou de la
réinsertion socioprofessionnelle.

- Avoir connaissance de la réforme des soins en santé mentale développée
dans le cadre du dispositif des Projets 107

- Disposer du permis B

Cadre de I'engagement:

- Emploi a mi-temps dans le cadre d’un contrat de travail a durée indéterminée
- Echelle barémique : IFIC 14

Entrée en fonction:

L’entrée en fonction doit intervenir au 25/03/2024

Procédure :

Les personnes intéressées sont invitées a envoyer leur candidature (CV et lettre de
motivation) par courrier, au plus tard pour le 23 février 2024 (cachet de la poste
faisant foi), a Anne Deroubaix, directrice du C.R.F. Impulso, Avenue de la Joyeuse
Entrée, 84, 7020 Nimy-Mons ou a |'adresse mail suivante :
a.deroubaix@crf-impulso.be
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